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Bevolkerung Arbeit Wirtschaft
Demografie 2022 Beschaftigung 2022 Betriebe/Unternehmen 2022
AT226 Stmk. Rang’ AT226 Stmk. Rang Betriebe® Beschaftigte®
Einwohner (01.01.2022) 98.497 1.252.922 5 Unselbststandig Beschaftigte 30.527 535.906 5 Arbeitergeberbetriebe 2.662 100,0 %
Trend @2018-2022 -0,5% 0,3 % 6 Trend 2021-2022 22% 24 % 5 Kleinstbetriebe (1-9 Beschaftigte) 2223 17,4 %
Prognose 2022-2030 -4,2% 0,9 % 6 Trend Frauen 2021-2022 2,5% 2,5% 5 Kleinbetriebe (10-49 Beschéftigte) 354 229%
Bevdlkerungsanteil 79 % 100,0 % 5 Trend Ménner 2021-2022 1,9% 2,4 % 5 Mittelbetriebe (50-249 Beschiftigte) 73 241 %
Geburtenquote? 83 9,1 4 Trend @2018-2022 0,9 % 11% 4 GroBbetriebe (ab 250 Beschéftigte) 12 35,6 %
Sterbequote? 139 10,8 1 Beschaftigungsanteil 5,7 % 100,0 % 5
Wanderquote? 24 64 6 Industrie und wissensintensive Dienstleister
Katasterflache [km?] 3.061 16.399 4 Anteil an der Gesamtbeschéftigung AT226  Stmk. = Rang
Flachenanteil 187%  1000% 4 Beschiftigungsstruktur Industrie (ONACE B-E;:TOP3aus C° 27,9% 228% | 3
Anteil Dauersiedlungsraum 22% 32% 4 AT226 Steiermark Osterreich ...Maschinenbau 4,8% 2,8% 2
Einwohner / km? Dauersiedl. 149 240 5 55 17 0811 57 0,7 ...Metallerzeugung und 39%  1.9% 2
— AL 22,8 — -bearbeitung ' "
. o
Bevdlkerungsprognose nach Altersgruppen (in %) /,/ ..Papier, Pappe und Waren daraus  29%  0,9% 1
2022 175 243 \\ ‘ 421 wissensintensive Dienstleister” 5,1% 9,1% 6
\
\
AN .
2030 168 ~ TOP 5 der Industriebetriebe (nach Beschaftigten) ~ ONACE B-E
W Primar W Industrie wBau Ipine T Technol Zel GmbH 24
2040 16,1 n - n 3'8 g [ Wissensintensive DL 1Handel, Reparatur [ Sonstige DL voestalpine Turnout Technology Zeltweg mb
[ Tourismus Zellstoff Pols AG 17
0% 20% 40% 60 % 80% 100 %
b19 m 20b64 65+ . Sandvik Mining and Construction G.m.b.H. 28
Arbeitsmarkt 2022
Stahl Judenburg GmbH 24
Bildungsstand der Bevélkerung (25-64 Jahre) 2020 Arbeitslosenquote OBB-Technische Services-GmbH 33
Anteile in % AT226 Stmk. Rang 10 ¢
max. Pflichtschule 145 15,0 5 o1 .__./'\.\. Unternehmensgrindungen 2022
Lehre bzw. Meisterpriifung 44,3 37,8 4 ‘; i 580 541 558 . 80
i 560 5
529 70 2
Fachschule ohne Matura 18,2 14,2 1 0 2018 2019 2020 207 2022 g 540 60 é
Matura 12,8 15,5 6 ‘ n-AT226 64 6,1 8,1 6,2 49 3 520 474 471 . é
o i [-m-stmk. | 63 60 84 65 52 s 00 50 8
Universitat, Akademie, FH 10,2 174 5 o 480 40 3
2 460 £
Eink 2021 AT226  Stmk. | Rang? 440 305
Inkommen ) 420 2,0
Arbeitslosenquote 4,9 % 5,2 % 4 2018 2019 2020 2021 2022%
in€ AT226 Stmk. Rang Arbeitslose 2.010 30.127 2 == Unternehmensneugriindungen
Bruttomedianeinkommen 2726 2.859 3 Frauen 896 13.191 2 ~=Grlindungsintensitat je 1.000 Einwohner
Frauen 1.987 2.260 5 Ménner 1.115 16.936 2 AT226 Stmk.  Rang
Manner 3.292 3.277 3 Schulungsteilnehmer 460 7.629 2 Aktive Kammermitglieder (31.12.) 6.680 85.902 5
Hohe/Niedrige Einkommen Frauen 281 4.223 2
20% verdienten wenigerals ~ 1.761 1.782 5 Ménner 179 3.406 2 Tourismus 2022
20% verdienten mehr als 4.073 4.190 3 Lehrstellensuchende 17 675 1 Néchtigungsentwicklung im Kalenderjahr (2018 = 100)
Frauen 8 285 1 i
T Reihung der 6 NUTS-3-Regionen. Mit Ausnahme der Arbeits- 140 % < Steiermark —E-AT226
marktdaten absteigend (héchster Wert entspricht Rang 1). Manner 9 389 1 120%
2 Geburten, Todesfélle, Wanderungen je Tsd. Einwohner, Vorjahr. 100 %
3 Arbeitsmarktdaten sind aufsteigend gereiht (niedrigster Wert . ) 80 %
entspricht Rang 1). Arbeitslose nach Bildung 60%
4 Anzahl der Betriebe bezogen auf den Hauptstandort. Anteile in % AT226  Stmk. = Rang? 40% + + + + g
5 Anteil der unselbststéndig Beschéftigten, welcher in der eine Anaab 07 05 . 2018 2019 2020 201 2022
- ) . e eine Angabe , )
j"ewelllgen Betr!ebsgroBenklasse tatig ist. AT226 Stmk. Rang
6 ONACE Abschnitt C: Herstellung von Waren max. Pflichtschule 41,6 43,6 4
70 itte: _ Anzahl der Nachtigungen 1.598.667  13.014.627 4
s ONACF Abscmme.' J K, 69-75 Lehre bzw. Meisterpriifung 41,5 34,4 3
Néchtigungen je Einwohner. ...davon aus dem Ausland 57,8% 40,8 % 1
*vorldufige Werte. Fachschule ohne Matura 5,7 4,7 4
. Néchtigungsdichte? 16,2 10,4 2
Quellen: AMS, DVSV, OROK, Statistik Austria, WK; Matura 75 99 1 Anteil Wintertourismus im
1 1 uri usi
Bergchnungen und Darstellung JR-POLICIES. Universitit, Akademie, FH 30 7,0 1 Fremdenverkehrsjahr 40,1 % 37,6 % 2
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WIBIS Steiermark

Westliche Obersteiermark (AT220)

»  Die Westliche Obersteiermark ist industriell gepragt. Die Produktion konzentriert sich tiberwiegend auf den
Bezirk Murtal. Im Bezirk Murau liegen die regionalen Schwerpunkte in den Bereichen Holzverarbeitung,
Forstwirtschaft und Tourismus.

NUTS-3-Profil

»  Die Region war bis Anfang der 1970er-Jahre eine demografische Wachstumsregion. Seither nimmt die
Bevolkerung stetig ab, bis 2040 wird ein weiterer Bevolkerungsriickgang von -8,3 % prognostiziert. Die
Geburten-Sterbe-Bilanz ist schon seit Jahren negativ und die Bevolkerung altert Gberdurchschnittlich
schnell.

»  Das Bruttomedianeinkommen in der Westlichen Obersteiermark liegt im steirischen Durchschnitt.
Touristisch ist die Westliche Obersteiermark eine Wintersportdestination. Der Tourismusbereich ist einer
der entscheidenden Wirtschaftsfaktoren der peripher gelegenen Teile der Region.
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Allgemeine Beschreibung

Zur Region Westliche Obersteiermark zdhlen zwei
Bezirke: der 2012 aus der Zusammenlegung der
Bezirke Judenburg und Knittelfeld hervorgegangene
Bezirk Murtal und der Bezirk Murau. Die Westliche
Obersteiermark ist eine traditionell industriell
gepragte Region. Der mit Beginn des 18. Jahrhunderts
in Fohnsdorf einsetzende Kohlebergbau verdnderte
die Region. Im Bezirk Murtal wichen die kleinen
Eisenhammer bald zahlreichen Blech-, Walz- und
Eisenwerken, wahrend in Murau kein vergleichbarer
Konzentrationsprozess zu beobachten war. Die
arbeitsintensiven kleinen Eisenhdammer Muraus
waren keine Konkurrenz fiir die deutlich effizienteren
kapital- und maschinenintensiven Stahlwerke der
Ostlichen Obersteiermark.

Aufgrund der hohen Kosten des Tiefenbergbaus
und der europaischen Bergbaukrise in den 1960er-
Jahren reagierte die Wirtschaftspolitik auf die
sich abzeichnenden SchlieBungspldane im Bergbau.
Zur Absicherung der Region fanden zahlreiche
Betriebsansiedelungen statt. In Murau werden heute
vorallemProdukte rund umHolzsowie dastouristische
Potenzial des Bezirks als Wintersportdestination
vermarktet. Der Bezirk Murtal weist im Vergleich
dazu klare Spezialisierungen im produzierenden
Bereich auf.
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WIBIS Steiermark

NUTS-3-Profil

Bevolkerung

Wahrend der Siedlungsschwerpunkt des Bezirks
Murtal im breiten inneralpinen Becken des Aichfeld-
Murbodens liegt, wird Murau durch dessen periphere
Lage innerhalb der Zentralalpen gepragt. Den Norden
der Region bilden die Niederen Tauern. Im Siden
liegen die Gurktaler Alpen, die Seetaler Alpen, der
Packsattel sowie die Gleinalpe. Die Region wird
zentral von der Mur durchflossen.

Die Westliche Obersteiermark war mit ihren
98.497 Einwohnern (01.01.2022) nach Liezen die
zweitkleinste NUTS-3-Region der Steiermark — dies
entsprach 7,9 % der steirischen Wohnbevolkerung.
Mit 32 Einwohnern je km? war die Bevélkerungsdichte
aufgrund des hohen Gebirgsanteils klar
unterdurchschnittlich (Steiermark: 76 Einwohner je
km?). Nur 22 % der Flache (von gesamt 3.061 km? bzw.
18,7 % der Steiermark) stellen Dauersiedlungsraum
dar. Der Bezirk Murtal stellte mit 71.245 rund drei
Viertel der Einwohner der Region.

Die Region der Westlichen Obersteiermark war bis
Anfang der 1970er-Jahre eine klare demografische
Wachstumsregion der Steiermark. 1971 zahlte die
Region 116.503 Einwohner. Seither verliert die Region
kontinuierlich an Bevolkerung. In den Jahren 2018 bis
2022 ging die Einwohnerzahl mit -0,5 % jahrlich leicht
zurlick, steiermarkweit wuchs die Einwohnerzahl in
derselben Periode um +0,3 % pro Jahr. Die Geburten-
Sterbe-Bilanz war mit -2.489 Einwohnern im Zeitraum
von 2017 bis 2021 klar negativ. Zu- und Wegzlige
glichen sich im selben Zeitraum aus (+/-0,0 je 1.000
Einwohner).

Im Jahr 2022 betrug der Anteil der 65-jahrigen und
alteren Personen 24,3 %, ein Wert, der deutlich Gber
dem steirischen Durchschnitt (21,0 %) lag. 58,2 %
der Bevolkerung waren zwischen 20 und 64 Jahre alt
(Steiermark: 60,9 %). Bis zum Jahr 2040 dirfte die
Zahl der Einwohner voraussichtlich um weitere -8,3 %
sinken, insbesondere die Abwanderung der jlingeren
Bevolkerungsschichten beschleunigt diesen Prozess.

Der Bildungsstand der Wohnbevdlkerung zwischen
25 und 64 Jahren in der Westlichen Obersteiermark
ist geprdagt von einem hohen Anteil an Personen
mit einer abgeschlossenen Lehrausbildung oder
Meisterprifung. Mit 44,3 % wies die Region 2020 den
vierthdchsten Wert der steirischen NUTS-3-Regionen
auf (Steiermark: 37,8 %). Der Anteil der Personen mit
maximal Pflichtschulabschluss war mit 14,5 % leicht
unterdurchschnittlich (Steiermark: 15,0%). Uber einen
Fachschulabschluss verfigten 18,2 % (Steiermark:
14,2 %). Nur 12,8 % der Wohnbevélkerung besaRen
Matura (Steiermark: 15,5 %) und auch der Anteil der
Personen mit einem abgeschlossenen Universitats-
oder Fachhochschulstudium war mit 10,2 %
vergleichsweise niedrig (Steiermark: 17,4 %).

Das monatliche Bruttomedianeinkommen
(2021) in der Westlichen Obersteiermark lag
in etwa im steirischen Durchschnitt. Es betrug
2.726 € (Steiermark: 2.859 €), wobei der
geschlechterspezifische Einkommensunterschied
hoch war. Frauen verdienten 1.987 € (Steiermark:
2.260 €) und Manner 3.292 € (Steiermark: 3.277 €).
Diese Werte sind jedoch nicht teilzeitbereinigt,
wodurch sich die hohere Teilzeitquote bei Frauen auf
den Vergleich auswirkt.

Innerhalb der NUTS-3-Region Westliche
Obersteiermark ist der Bezirk Murtal im
Schienenverkehr sowie im StraRenverkehr

vergleichsweise gutandasinterregionale Verkehrsnetz
angebunden. Die Erreichbarkeitsverhaltnisse von
Murau sind hingegen deutlich schlechter. Der
Zentralraum Graz ist aufgrund der Entfernung fur
Tagespendelaktivititen vergleichsweise schwer zu
erreichen. Innerhalb der Region lassen sich klare
Peripherien ausmachen.
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WIBIS Steiermark

NUTS-3-Profil

Arbeit

Im Jahr 2022 zdhlte die Westliche
Obersteiermark  im  Jahresdurchschnitt
30.527 unselbststandig Beschaftigte (5,7 %
der Steiermark). Die Arbeitsplatzdichte war
mit 31,0 Arbeitsplatzen je 100 Einwohner
unterdurchschnittlich (Steiermark: 42,8). Die
Wirtschaftsstrukturist vom Produktionssektor
gepragt, 35,7 % der unselbststindig
Beschéftigten der Region waren im
produzierenden Bereich tatig (Steiermark:
30,5 %). Im Dienstleistungssektor waren es
62,6 % (Steiermark: 68,5 %).

In der Periode von 2018 bis 2022 wies
die Westliche Obersteiermark ein
Beschéftigungsplus  von  durchschnittlich

Trend der Arbeitslosigkeit 2018 / 2022
Durchschnittliche jéhrliche Verdnderung in %

Abbildung: Trend der Arbeitslosigkeit 2018/2022

Steiermark: -3,7 %
Osterreich: -4,2%
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0,9 % jahrlich auf (Steiermark: +1,1 %
p.a.). Die Westliche Obersteiermark
war im Krisenjahr 2009 (globale Finanz- und
Wirtschaftskrise) Gberproportional  von der
ricklaufigen Beschaftigungsdynamik betroffen und
konnte den damaligen Beschéftigungshochststand
von 2008 (29.997 Beschaftigungsverhaltnisse)
nun erstmals Uberschreiten. Im Vergleich zum
Vorjahr konnte die Beschéftigung in der Region
um +2,2 % wachsen. Mehr als 80 % des gesamten
Beschéftigungswachstums 2022 waren auf den
Dienstleistungssektor zurlckzufihren (+2,9 % bzw.
+543 Beschaftigungsverhiltnisse). Treiber waren
insbesondere der Handel (+88), die erweiterten
Wirtschaftsdienste (+104) und der Offentliche
Bereich (+103). Auch der Tourismus war fir einen
groRen Anteil des Aufbaus verantwortlich (+358).
Die Beschaftigung im produzierenden Bereich wuchs
mit +0,7 % bzw. +73 Beschéftigungsverhaltnissen
weniger stark. Insbesondere der Maschinenbau
konnte deutlich an Beschéftigung gewinnen
(+107), negative Entwicklungen in der Herstellung
von Metallerzeugnissen (- 47) und dem Bereich
Elektrotechnik und Elektronik (-53) dampften das
Wachstum jedoch.

Die regionale Spezialisierung lag im Maschinenbau
(4,8 % der Beschiaftigten), in der Metallerzeugung
und -bearbeitung (3,9 %) sowie im Bereich der

! Ein gewisser Anteil des Gesamtwachstums des Bereiches
Beherbergung und Gastronomie von +358 bzw. +27,1 % ist auf den
Umstand zuriickzufiihren, dass ein groReres Unternehmen, welches
in den Vorjahren den sonstigen Dienstleistungen zugeordnet wurde,
nun dem Bereich Beherbergung und Gastronomie zugeordnet wird.

Quelle: Arbeitsmarktservice Osterreich (2023), Darstellung JR-POLICIES.

Papierindustrie (2,9 %). 22,2 % der Beschaftigten der
Region arbeiteten im Tourismus und im Handel.

Die  Pendelverflechtungen der Region sind
maRig ausgepragt. Ein Grofteil der in der Region
beheimateten Beschaftigten arbeitet auch in der
Region. Die Wechselwirkung mit dem Zentralraum
Graz ist vergleichsweise gering. Gependelt wird
vorwiegend entlang der Mur-Miirz-Furche.

Der Arbeitsmarkt der Westlichen Obersteiermark war
von den COVID-19-bedingten Arbeitsmarkteffekten
mit einem Anstieg der Arbeitslosigkeit von +31,6 %
verglichen mit den anderen steirischen NUTS-3-
Regionen am wenigsten stark betroffen (Steiermark:
+40,8 %). 2021 lag das Arbeitslosenniveau bereits
auf dem Vorkrisenniveau (+0,1 %). Im Jahr 2022 sank
die Zahl der beim AMS als arbeitslos vorgemerkten
Personen im Jahresdurchschnitt auf 2.010, ein
Rickgang um -20,7 % im Vergleich zum Vorjahr und
damit ein historischer Tiefstand von vorgemerkten
Arbeitslosen. Die Arbeitslosenquote der Region
lag mit 4,9 % (2022) etwas unter dem steirischen
Durchschnitt von 5,2 %. Die Frauenarbeitslosenquote
lag mit 4,8 % (Steiermark: 5,0 %) unter jener der
Manner mit 5,0 % (Steiermark: 5,4 %). Der Anteil an
Arbeitslosen mit maximal Pflichtschulausbildung lag
bei 41,6 % (Steiermark: 43,6 %), bei Personen, die
Uber einen Lehrabschluss bzw. eine Meisterprifung
verfligten, bei 41,5 % (Steiermark: 34,4 %). Dies
korrespondiert mit der Bildungsstruktur in der Region.
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WIBIS Steiermark

NUTS-3-Profil

Wirtschaft

Die Betriebsstruktur st kleinteilig. Einem im
Vergleich zum steirischen Durchschnitt geringeren
Beschéftigungsanteil der GroRbetriebe ab 250
Beschéftigten mit 35,6 % (Steiermark: 42,0 %) stand
im Jahr 2022 ein hoherer Anteil im Bereich der
Mittelbetriebe (50-249 Beschaftigte) mit 24,1 %
(Steiermark: 21,2 %) gegentiber. In Kleinbetrieben
(10-49 Beschaftigte) arbeiteten 22,9 % der
Beschéftigten (Steiermark: 22,0 %), inKleinstbetrieben
(1-9 Beschaftigte) 17,4 % (Steiermark: 14,8 %). Zu den
groBten Industrieunternehmen der Region zahlten
voestalpine Turnout Technology Zeltweg, Zellstoff
Po6ls sowie Sandvik Mining and Construction.

Insgesamt wurden 558 Unternehmen neu gegriindet,
die Griandungsintensitdt betrug 5,7 Griindungen
je 1.000 Einwohner (Steiermark: 4,7). Ohne
Beriicksichtigung der freien Personenbetreuung
entfielen 345 Neugriindungen auf die Region, womit
die Grindungsintensitat bei 3,5 Grindungen je
1.000 Einwohner lag (Steiermark: 3,8).

Die Westliche Obersteiermark ist dank des Bezirks
Murau eine Wintersportregion — vergleichbar mit
der Nachbarregion Liezen, wenn auch mit deutlich
geringerer Intensitat. Der Tourismusbereich ist einer
der entscheidenden Wirtschaftsfaktoren der peripher
gelegenen Teile der Region. Im Jahr 2022 wurden
1.598.667 Nachtigungen gezahlt, davon 1.003.133
allein in Murau. 12,3 % aller steirischen Nachtigungen
entfielen damit auf die Region. Die Nachtigungsdichte,
d.h. die Zahl der Nachtigungen je Einwohner, war mit
16,2 die zweithdchste unter den steirischen NUTS-3-
Regionen.

Im Vergleich zum Vorjahr stiegen die Nachtigungen
im Jahr 2022 um +49,5 % an. Der Zuwachs lag etwas
Uiber dem steirischen Durchschnitt von +45,3 %. Das
Vorkrisenniveau aus dem Jahr 2019 konnte noch
nicht wieder erreicht werden (-6,1 %). Die mittlere
Aufenthaltsdauer war 2022 mit 3,9 Tagen hoch
(Steiermark: 3,2). Die Region wird etwas starker von

auslandischen als von inlandischen Géasten besucht.
Im Jahr 2022 betrug der Anteil auslandischer Gaste
57,8 %. Auf das Sommerhalbjahr entfielen 59,9 % der
Nachtigungen. Die Bettenauslastung war mit 24,9 %
gering (Steiermark: 34,9 %). Im Sommer wird auf
den Bergen gewandert. Die Tradition, die Steirische
HolzstralRe, aber auch das regionale Bier werden
touristisch erfolgreich beworben. Mit der Eréffnung
des Red Bull Rings 2011 wurde ein sprunghafter
Anstieg der Nachtigungszahlen registriert. Durch die
Aqualux Therme in Fohnsdorf ist die Region zudem
Thermenstandort.

Quellen
» Teibenbacher  (1999):

Demographische und sozio-6konomische Modernisierung in

Regionale  Entwicklungsmuster.
den Politischen Bezirken der Steiermark zwischen 1850 und
1914. Leykam: Graz.
(1968):

Bezirkshauptmannschaften in der Steiermark. Erweiterter

» Posch Vorgeschichte und  Anfinge der
Festvortrag anldBlich der Hundertjahrfeier der steirischen
Bezirkshauptmannschaften im Rittersaal des steirischen
Landhauses in Graz am 11. Oktober 1968.

Daten

» Arbeitsmarktservice Osterreich (2023): www.ams.at

» Dachverband der Sozialversicherungstrager (2023):
www.sozialversicherung.at

» OROK Bevélkerungsprognose (2022): http://www.oerok.
gv.at/raum-region/daten-und-grundlagen/oerok-prognosen/

» Statistik Austria (2023): www.statistik.at

» WIBIS Steiermark (2023): www.wibis-steiermark.at
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